
 

2026 年 11 月 12 日 

 

各   位 

会 社 名   ア ツ ギ 株 式 会 社 

代 表 者 名   代 表 取 締 役 社 長 日光 信二 

（コード番号：3529 東証スタンダード市場） 

問 合 せ 先   取 締 役 執 行 役 員 管 理 本 部 長 古川 雅啓 

（ＴＥＬ 046-235-8107） 

 

（開示事項の経過）連結子会社における人員削減実施および特別損失の計上に関する

お知らせ 
 

 当社は、2026 年８月３日付「連結子会社における人員削減実施および特別損失の計上見込みに

関するお知らせ」にて公表いたしました、当社連結子会社である煙台阿姿誼靴下有限公司の人員

削減につきまして、その実施結果を下記の通りお知らせいたします。 

また、本件の実施に伴い、2027 年３月期第２四半期（中間期）連結累計期間において、退職一

時金を特別損失として計上することとなりましたので、併せてお知らせいたします。 

 

記 

 

１．人員削減の実施結果 

（1）人員削減の方法 ：希望退職 

（2）削減人員数   ：102 名 

（3）人員削減完了日 ：2026 年８月末 

（4）退職一時金   ：190 百万円 

 

２．業績に与える影響 

上記の退職一時金は、2027 年３月期第２四半期（中間期）連結累計期間において特別損失

に計上いたしました。 

2027 年３月期の連結業績に与える影響につきましては、本日公表いたしました「2027 年３

月期 第２四半期（中間期）決算短信〔日本基準〕（連結）」をご参照ください。 

 

＜参考＞ 

2026 年８月３日公表「連結子会社における人員削減実施および特別損失の計上見込みに関するお

知らせ」 

（1）人員削減の方法  ：希望退職 

（2）削減予定人員数  ：120 名 

（3）人員削減完了日  ：2026 年８月末（予定） 

 退職一時金を特別損失で約 211 百万円計上する見込み。 

以 上 


