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各    位 
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業績予想の修正に関するお知らせ 
 
 最近の業績の動向等を踏まえ、平成 18 年 5 月 19 日の決算発表時に公表した業績予想を下記の 
とおり修正いたします。 

記 
１. 平成 19年 3 月期中間業績予想の修正(平成 18年 4月 1 日～平成 18年 9月 30 日) 
 （1）連 結 
                             (単位 : 百万円、％) 

 売 上 高 経 常 利 益 中 間 純 利 益 

前 回 発 表 予 想               (A) 
  （平成 18年 5 月 19 日発表） 

１１，６４０ ５１０ ４８０ 

今 回 修 正 予 想               (B) １１，６４０ ５１０ ９３０ 

増 減 額            (B－Ａ) － － ４５０ 

増 減 率               (%)  － － ９３．８ 

前 期（平成 18年３月中間期）実 績     １２，０９１ ９２１ ８７３ 

 
 

  （2）単 独 
                                (単位 : 百万円、％) 

 売 上 高 経 常 利 益 中 間 純 利 益 

前 回 発 表 予 想               (A) 
  （平成 18年 5 月 19 日発表） 

１１，４８０ ５００ ４８０ 

今 回 修 正 予 想               (B) １１，４８０ ５００ ９３０ 

増 減 額            (B－Ａ) － － ４５０ 

増 減 率               (%)  － － ９３．８ 

前 期（平成 18 年３月中間期）実 績     １１，９４５ ７１２ ６０１ 

 



 
 

 
２. 平成 19年 3 月期通期業績予想の修正(平成 18年 4月 1 日～平成 19年 3月 31 日) 
 （1）連 結 
                             (単位 : 百万円、％) 

 売 上 高 経 常 利 益 当 期 純 利 益 

前 回 発 表 予 想               (A) 
  （平成 18年 5 月 19 日発表） 

２４，７００ １，５５０ １，５００ 

今 回 修 正 予 想               (B) ２４，７００ １，５５０ １，９５０ 

増 減 額            (B－Ａ) － － ４５０ 

増 減 率               (%)  － － ３０．０ 

前 期（平成 18年３月期）実 績      ２５，１５６ １，９５０ １，９３０ 

 
 

  （2）単 独 
                             (単位 : 百万円、％) 

 売 上 高 経 常 利 益 当 期 純 利 益 

前 回 発 表 予 想               (A) 
  （平成 18年 5 月 19 日発表） 

２４，４００ １，５００ １，４５０ 

今 回 修 正 予 想               (B) ２４，４００ １，５００ １，９００ 

増 減 額            (B－Ａ) － － ４５０ 

増 減 率               (%)  － － ３１．０ 

前 期（平成 18 年３月期）実 績      ２４，８３８ １，５０４ １，４８９ 

 
 
３. 修 正 理 由 

   厚生年金基金の解散に伴い、主に受給権者に対する補填を行いますが、補填資金調達のた

め、保有する株式の一部を売却いたします。この株式売却により株式売却益が見込まれます

ので、連結、単独ともに平成 18 年 5 月 19 日に発表の業績予想の中間純利益及び当期純利益
を修正いたします。（連結については第 1 四半期財務・業績の概況においても開示しており

ます） 
   なお、基金解散に伴う補填につきましては、前年度（平成 18 年 3 月期）において、厚生
年金基金解散益の計上時に費用処理を済ませております。 

                                                                      以   上 


